
 

 

 

 
 

株式会社ユーエムエス 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

１． 全社員健康寿命８０歳以上をかかげ、退職してもセカンドライフを楽しめるように、特に健

康に気をつけ、脳の活性化や有酸素運動そして KYT などの学びや刺激などを通じて豊

かな人生をおくれるようにします 

２． 資格取得希望者には、受験料の補助そして資格取得後は手当を支給する 

３． 働き方改革を推進し、学ぶ時間を確保します 
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